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Boletim Informativo do Sindicato dos Trabalhadores em Transportes Rodoviarios de Uberlandia. Setembro de 2017.

REAJUSTE NO SETOR DA CARGA

Vamos entender um pouco mais sobre a Convengao Coletiva de Trabalho 2017/2018?

Como fica o saldrio por fungao?

FUNCAO SALARIO

MAIO SETEMBRO
Motorista de carreta (composicao até 06 eixos) 1.782,87 1.818,53
Motorista de veiculo ndo articulado com peso bruto acima 1.378,37 1.405,94
de 9000 Kg
Motorista outros e operadores de empilhadeira 1.213,55 1.237,82
Conferente 1.093,70 1.115,57
Ajudante 960,42 979,63
Jovem aprendiz e saldrio de ingresso (exceto para as 937,00 937,00

funcdes acima)

*O motorista de veiculo articulado (Bitrém) recebera um adicional de 15% sob o salario de
carreteiro nele incluido o repouso semanal, igualmente, este adicional é devido enquanto
perdurar a atividade.

Chegou a hora de entendermos um pouco mais essa nova Conveng¢ao. Vamos la?

indice de reajuste
a) 2,5% a partir de primeiro de maio de 2017 incidente sobre o saldrio de novembro de 2016.
b) 2% a partir de primeiro de setembro de 2017 incidente sobre o salario de maio de 2017.

Para quem ganha saldrio com valor acima de R$ 3 mil, como fica?

Fica por conta de livre negociacdo entre o empregado e seu empregador, resguardados os
aumentos minimos correspondentes ao valor de RS 75 em maio de 2017 e de RS 61,50 em
setembro de 2017.

Como fica as diferencas salariais?

A diferenca salarial dos meses de maio, junho, julho e agosto de 2017 serdo pagas nas folhas de
pagamentos dos meses de setembro, outubro e novembro de 2017.

Horas Extras

A remuneracgao do servigo extraordinario (hora extra) sera acrescida de 50% sobre o valor da hora
normal.
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Como fica a participacao de lucros e resultados?

As empresas pagardo o valor RS 390 em duas parcelas, de RS 195.
A primeira serd paga na folha de setembro de 2017
A segunda sera paga na folha de fevereiro de 2018, dentro dos critérios exigiveis na CCT.

Quem tem direito ao auxilio alimentag¢ao?

Todos os trabalhadores da categoria do transporte de cargas, exceto os motoristas e ajudantes de
viagem, tém o direito a receber ajuda alimentac¢do no valor liquido de RS 12,24 por dia efetivo de
trabalho. A empresa que, por sua liberalidade, oferece lanche a seus funcionarios ndo estd
desobrigada do cumprimento desta cldusula.

A didria de viagem, é um direito para todos?

Sim, para todos. Para cobrir as despesas com alimentacdo e repouso, as empresas pagarao a todos
os trabalhadores do setor que viagem, uma didria no valor RS 40,06, para viagens superiores a 30
quildmetros do municipio da sede ou filial onde foram contratados.

Para os trabalhadores do setor de viagem, que recebem a didria de viagem, estd suspenso o Ticket
Alimentagdo até abril de 2018.

InfragOes de transito, de quem é a responsabilidade?

Ainfracdo de transito cometida por fato decorrente do veiculo é de responsabilidade da empresa.
O empregado, antes do inicio de sua jornada de trabalho devera fazer a inspecdo das condicdes
do veiculo, sob pena de ser responsabilizado pela infracdo cometida.

Ja a infracdo cometida por fato decorrente do motorista é de exclusiva responsabilidade do
condutor.

Vamos entender o seguro de vida?

Os trabalhadores tém direito ao seguro de vida com cobertura para morte natural, acidental e
invalidez permanente, decorrente de acidente ou doenga profissional, sem custo aos empregados.

Estou para aposentar, e agora?

Os empregados que faltarem 12 meses para a aposentadoria e que tenham mais de 10 anos de
servico na empresa, é concedida garantia de emprego ou salario no respectivo periodo, salvo os
casos de dispensa por justa causa ou encerramento das atividades.

Plano de satude e odontolégico

E um direito do trabalhador e seus familiares ter plano de saide Ambulatorial/Hospitalar e
também Plano Odontolégico.

Quer saber mais sobre a Convengao Coletiva de Trabalho?
Acesse nosso site: www.sindttrans.com.br ou nos ligue (34) 3253-8000.
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